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INFORME TECNICO DE VALORACION TECNICA SUJETA A JUICIO DE VALOR
EXPEDIENTE S-04105-2023

“GESTOR INTEGRAL CCTV RTVE”

El presente informe tiene por objeto realizar la evaluacién de los criterios que dependen de juicio de valor
referido en la cldusula 10* del Pliego de condiciones generales (PCG) de las ofertas presentadas en el
procedimiento de licitacion abierto para la adjudicacién del contrato de suministro e instalacion de Gestor
Integral CCTV RTVE.

EMPRESAS LICITADORAS
Dos empresas han presentado ofertas a la licitacion, las cuales se detallan a continuacion:

o UTE AMBAR SYE-TELECO
o CIADE SEGURIDAD OMEGA SA

P3

VALORACION DE LOS CRITERIOS

De acuerdo con la clausula 10® del PCG anexo II, con la finalidad de adjudicar el contrato en base a la mejor
relacién calidad-precio, basado en un planteamiento que atienda a la mejor relacién coste-eficacia, se
establecieron criterios cualitativos que permitiran calificar el valor técnico de la oferta, siendo los criterios
evaluables mediante juicios de valor son los siguientes:

CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION
Criterios de valoraci6n sujetos a juicio de valor (sobre B) 20
7.1.1 Diagrama de Gantt y memoria justificativa 8

7.1.2 Programacion detallada de actividades

7.1.3 Plan de formacién. 4

La aplicacién de los puntos sujetos a juicio de valor (Pjv) se realiza mediante formulas matematicas, aplicando la
suma de puntos en cada uno de los apartados que se relacionan en la tabla resultante, en la parte
correspondiente a Criterios de valoracién sometidos a juicio de valor y previa evaluacién de la documentacion
correspondiente (sobre B).

La eleccién de la formula responde al interés de clasificar las ofertas de los diferentes licitadores por
comparacion entre ellas. Siendo el objeto de la licitacion el suministro e instalacién de equipamiento de muy
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diversa naturaleza, y siendo finalista en cuanto a disponer de un sistema con alto grado de integracién entre el
equipamiento y la operacién de mismo, a partir de los requisitos minimos exigidos, se priman las ofertas que,
por comparativa con el resto, presentan elementos diferenciales que muestran la capacidad de comprension del
objetivo del proyecto, la eficiencia en el disefio de ejecuciéon del mismo y la entrega del sistema en su globalidad
en las condiciones mas ventajosas para CRTVE.

La aplicacién de puntuacion en cada uno de los apartados sujetos a juicio de valor se realizara en la forma
siguiente:

e Ladocumentacion presentada se analizara para cada uno de los apartados de forma individual en cuanto
a su contenido (aspectos concretos de la oferta directamente relacionados con el servicio), calidad
técnica y solidez del desarrollo (adecuacion a la ofertay argumentacion de la misma).

e Para que el contenido de cada apartado de la oferta sea tenido en consideracién sera condicién
indispensable responder de forma concreta a lo requerido en el Pliego de Especificaciones Técnicas, no
obteniendo puntuacién en caso contrario. Deberd tener un orden y contenido coherente con la
valoracién que se va a realizar en cada apartado no considerandose documentos genéricos que agrupen
informacion de los diferentes apartados sujetos a valoracién.

e Para los apartados que respondan a lo requerido en el Pliego de Especificaciones Técnicas, se efectuara
una comparacion de cada apartado de las diferentes ofertas en funcidn de las ventajas que presenta para
RTVE el apartado de la oferta en cuanto a contenido, calidad técnica y solidez del desarrollo. De dicha
comparacion se establecera un nimero de niveles de calificacién. Los diferentes niveles comprenden el
conjunto de caracteristicas semejantes que proporcionan homogeneidad a sus cualidades produciendo
un determinado efecto o finalidad.

e De dicha comparacion se obtendra el Namero de niveles de calificacién (N) del apartado. El valor de N
sera como maximo el nimero de ofertas recibidas cuando las ofertas sean muy diferentes, pudiendo ser
este nimero N variable en funcién de si varias ofertas presentan caracteristicas similares en dicho
apartado. En este caso, las ofertas similares se agruparian en un mismo nivel, disminuyendo por tanto
del namero de niveles N del apartado.

e Una vez obtenido el valor N se procedera a calificar el apartado de cada oferta en funcién del grado de
conformidad o adecuacion a los requisitos técnicos solicitados en cada apartado (1 la mejor calificada, y
en orden numeral ascendente en funcién de su menor grado de conformidad).

e En la comparativa del apartado concreto de todas las ofertas, los apartados calificados en nivel C=1
obtendran el 100% de la puntuacién asignada al mismo, y los valorados en el nivel C de mayor valor el
20%.

e Los apartados calificados en niveles intermedios obtendran puntos porcentuales (<100% y >20%) en
funcién del namero de niveles de calificacién obtenido tras la evaluacién del apartado de todas las
ofertas.

e Cada apartado de la oferta presentada por el licitador obtendra una puntuacién (P) en funcién de la
idoneidad y adecuacion a los parametros particulares solicitados para cada uno de ellos y de forma
general segiin los parrafos precedentes.
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Tras la asignacién de cada apartado a los niveles de calificacién, la formula matematica de asignacién de puntos,
para cada apartado, responde a la siguiente metodologia:

o Pa=Puntos asignados a la valoracién de cada apartado (apartados correspondientes a la tabla Criterios
de valoracién sometidos a juicio de valor, considerados de forma individual).

o N=Namero de niveles de calificacién obtenidos en cada apartado de las ofertas sujetas a valoracién.

o D = Distribucién de puntos en funcién del nimero de niveles obtenidos tras la calificacion de cada
apartado de las ofertas.
Respondiendo a la férmula Excel: D = SI(N=1;0,8;(0,8/(N-1)))
En caso de que N=1 (mismo nivel de calificacién del apartado de todas las ofertas), la distribucién
asignada en las mismas sera del 100%.

o C = Calificacién o posicién de la oferta en funcién del grado de conformidad o adecuacién a los
requisitos técnicos solicitados en cada apartado (1 la mejor calificada, y en orden numeral ascendente
en funcién de su menor grado de conformidad). Dos o mas ofertas, en caso de que presenten similar
nivel de adecuacién a los requisitos solicitados, podran obtener la misma calificacién.

o Fa = Factor de aplicacidon. Ponderacién sobre la posicién de la oferta en funciéon de la distribuciéon de
puntos. Este Factor (entendido como cantidad o expresiéon que puede multiplicarse para formar un
producto) posteriormente asignara el porcentaje de puntos a cada apartado.

Respondiendo a la férmula Excel: Fa=SI (N=1;1; SI (Y (N=2; C=2);0; N-C))

o %a=Porcentaje de aplicacion.
Mediante las férmulas intermedias obtenidas en N, D, Cy Fa, indicadas anteriormente, se concreta que
porcentaje de puntos se asigna al apartado de cada oferta en funcién a la posicién en que haya quedado
calificada.

o Respondiendo a la férmula Excel: %a = (D x Fa) +0,2

o P =Puntos asignados al apartado de la oferta del licitador. Puntos asignados al apartado multiplicado
por el porcentaje de aplicacion de la oferta del licitador.

P=Pax%a

o Pjv=Puntos totales obtenidos sujetos a juicio de valor.
Pjv=YP
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RESULTADOS DE PUNTOS ASIGNADOS A OFERTAS TECNICAS

De la revision de las ofertas valoradas, estas obtienen la siguiente puntuacién (Pjv):

e UTE AMBAR SYE-TELECO 13,60 puntos.
o CIA DE SEGURIDAD OMEGA SA 20,00 puntos.

Conforme al apartado 9 del Anexo II del Pliego de clausulas administrativas particulares, se seleccionaran
aquellas propuestas que obtengan una puntuacién técnica igual o superior al 50% de la puntuacién técnica
maxima, siendo dicho umbral en la presente licitacién Pt = 10 puntos.

En la documentacién que se refleja a continuacién (Anexos I 'y II) se pueden consultar tanto la tabla de formulas

con la clasificacién y calificacion de los diferentes apartados, asi como la justificacién de las puntuaciones
asignadas.
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ANEXO II - EVALUACION DE APARTADOS DE LAS OFERTAS

6.1 PROGRAMA DE TRABAJO

Para el Programa de Trabajo de cada propuesta se puntuara la justificacion de la metodologia indicada para la
ejecucion de los trabajos; su coherencia; el buen conocimiento del alcance técnico de las actuaciones donde sera
ejecutada la obra y de otros condicionantes externos.

Se valorara también la coherencia de la planificacion de la obra con los equipos materiales y humanos adscritos a
cada una de las actividades descritas en la Memoria que justifiquen el plazo de ejecucion.

La documentacion a presentar incluira:

6.1.1 Diagrama de Gantt y una memoria que justifique y detalle suficientemente la realizacion de las actividades
en el plazo establecido.

UTE AMBAR SYE-TELECO

Incluye desglose de tareas (42 tareas) detallado en diagrama de Gantt, El contenido de las tareas se describe de forma
genérica asociada a los perfiles del equipo de trabajo. Contenido coherente de actividades y condiciones de ejecucién.
Calificacion (C) =2

CIA DE SEGURIDAD OMEGA SA

Incluye desglose de tareas (67 tareas) detallado en diagrama de Gantt, asignacion de recursos y planificacién vinculada a
tareas concretas en funcién de las diferentes localizaciones. Aporta desglose de actividades individualizadas tanto en
acciones relacionadas con el hardware como en el software, asignadas a los perfiles del equipo de trabajo, conteniendo
informacién avanzada relacionada con el alcance y procesos de creacion de la plataforma de gestion prevista en la ejecucién
del proyecto.

Calificacion (C) =1

6.1.2 Programacion detallada de las distintas actividades y fases necesarias hasta concluir y entregar a CRTVE, en
perfecto estado de funcionamiento. Recogera todas las especificaciones y operaciones necesarias para ejecutar el
Proyecto, incluyendo las condiciones de montaje o de ejecucion de las obras, planificacion de trabajos, de las puestas
en servicio/pruebas para garantizar la correcta funcionalidad, fiabilidad y seqguridad, las configuraciones previstas,
los riesgos a cubrir para el cumplimiento de los plazos establecidos, las pruebas a desarrollar antes de realizar la
recepcion y las condiciones de explotacion y operacion.

Todas las ofertas contienen descripcién general de las actividades objeto del proyecto.

UTE AMBAR SYE-TELECO
Calificacion (C) =1

CIA DE SEGURIDAD OMEGA SA
Calificacion (C) =1

6.1.3 Plande formacion. Plan de formacion propuesto para la correcta formacion del personal de mantenimiento y
operacion: recursos formativos utilizados, perfil de los formadores, objetivos, material e instalaciones a utilizar.

Todas las ofertas reflejan propuestas ajustadas a los objetivos de formacion de personal técnico y operativo.
UTE AMBAR SYE-TELECO
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Calificacion (C) =1

CIA DE SEGURIDAD OMEGA SA
Calificacion (C) =1
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