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La tabla de costes salariales publicada en nuestra nota aclaratoria del pasado 4 de 

octubre de 2023, ha sido modificada, por lo que han de sustituirla por la que se adjunta. 
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Tabla detalle adicional

SERVICIO CATEGORIA ESTIMADA CONVENIO

ESTIMACION 

SALARIO HORA 

CONVENIO (1)

ESTIMACION 

COMPLEMENTOS (2)

ESTIMACION 

SEGURIDAD 

SOCIAL

ESTIMACION 

COSTES 

INDIRECTOS (3)

Nº DE HORAS

ESTIMACION 

MARGEN DE 

BENEFICIO (4)

ESTIMACION 

COSTES 

SALARIALES

ESTIMACION 

COSTES 

INDIRECTOS 

DIRECTOR PROYECTO ÁREA 4 / GRUPO A / NIVEL I 15,77 10,15 8,63 1,00 105 485,18 3627 104,8

RESPONSABLE TECNICO INVESTIGACION CUANTITATIVA ÁREA 4 / GRUPO A / NIVEL I 15,77 5,80 7,10 0,82 181 694,07 5190 148,8

TECNICO CUANTITATIVO ÁREA 5 / GRUPO A / NIVEL I 11,47 3,83 4,70 0,54 181 483,42 3620 98,4

PROGRAMADOR ÁREA 3 / GRUPO C / NIVEL lI 13,51 2,98 3,65 0,56 110 296,10 2216 61,9

JEFE DE CAMPO ÁREA 5 / GRUPO C / NIVEL I 8,83 3,83 4,70 19,93 65 315,12 1129 1295,5

TÉCNICO DE CAMPO ÁREA 5 / GRUPO D / NIVEL I 8,58 1,70 3,58 16,56 52 205,65 721 861,2

SUPERVISORES ÁREA 5 / GRUPO E / NIVEL I 8,44 1,44 3,02 0,35 52 89,61 671 18,2

ENCUESTADOR ÁREA 5 / GRUPO E / NIVEL II 8,40 0,36 2,64 2,45 455 819,41 5189 1114,0

ADMINISTRATIVO ÁREA 1 / GRUPO E / NIVEL I 8,44 0,72 2,77 4,28 27 56,90 322 115,4

TOTAL COSTES SALARIALES 22.685,38

TOTAL COSTES INDIRECTOS 3.818,20

TOTAL MARGEN BENEFICIO 3.445,47

Total investigacion 29.949,05

(1) SALARIO HORA SEGÚN CONVENIO SECTORIAL. PARA LOS ENCUESTADORES/ENTREVISTADORES EL COSTE ES EL SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL (SMI) QUE ESTÁ POR ENCIMA DEL CONVENIO

(2) COSTE/ HORA COMPLEMENTOS SEGÚN FUNCIONES Y EXPERIENCIA, FORMACION, ANTIGÜEDAD, ETC

(3) COSTE/HORA A IMPUTAR POR COSTES DE ESTRUCTURA/ DIRECCION PROYECTOS Y OTROS

(4) EL BENEFICIO PUESDE OSCILAR ENTRE UN 6% Y UN 13%

BAROMETRO DE CALIDAD 2023


