
EXPEDIENTE Nº S-04383-2025: “Alquiler de vehículos y servicios 

adicionales para la Cabalgata de Reyes 2026” 

 
Informe criterios de valoración sujetos 
juicio de valor  

1. Introducción 

El presente informe tiene por objeto la valoración de los criterios sometidos a juicio de valor de las ofertas 

presentadas en el procedimiento de licitación convocado para la contratación del alquiler de vehículos y servicios 

adicionales destinados a la organización de la Cabalgata de Reyes 2026. 

 

Este evento, de carácter multitudinario y con alta relevancia cultural y social, requiere una especial atención en la 

selección de los medios materiales y humanos que garanticen tanto la seguridad como la calidad del espectáculo. 

 

En total se han recibido dos ofertas: 

- ABBA PUBLIPEZ, S.L. 

- EVENTUAL SERVICES PRODUCCION Y EVENTOS SL 

La evaluación se ha realizado conforme a los criterios de carácter subjetivo establecidos en los pliegos de condiciones: 

1. Calidad de la solución aportada (máximo 30 puntos). 

2. Experiencia y cualificación del coordinador del contrato (máximo 20 puntos). 

 

2. Valoración de la calidad de la solución aportada (máx. 30 puntos) 

En este criterio se examina la idoneidad técnica de la propuesta, la claridad en la descripción de los medios, la 

presentación de documentación de soporte y la calidad gráfica del material aportado. 

 

Se valoran los siguientes aspectos: 

- Calidad de la memoria explicativa (10 puntos). 

- Presentación de tabla con desglose de dispositivos, materiales y vehículos (10 puntos). 

- Fotografías y medidas de los vehículos y materiales (10 puntos). 

  

CALIDAD DE LA MEMORIA  

ABBA PUBLIPEZ, S.L.: Memoria detallada, con suficiente información para la valoración de todos los aspectos de la 

misma, incluyendo  plan de trabajo , metodología, y descripción de los distintos elementos a aportar: Se valora 

positivamente el detalle de los  eventos similares de los últimos años en ciudades de  más de 1 millón de habitantes, 

en grandes desfiles y cabalgatas, al igual que al explicar la amplia experiencia reciente del coordinado con datos de 

todos los eventos realizados . 

            10 PUNTOS 



EVENTUAL SERVICES PRODUCCION Y EVENTOS SL: 

Memoria detallada con mucha información sobre plan de trabajo y flujos de control de calidad de los procesos y los 

elementos aportados. Sin embargo relaciona trabajos en  eventos similares  ( cabalgatas, desfiles, fiestas ) pero en 

ciudades pequeñas salvo en dos de  los mencionados (Cabalgata Reyes 2024 y Moratalaz). 

          7 PUNTOS  

TABLA DESGLOSE DISPOSITIVOS  

Ambas ofertas explican los dispositivos y materiales que se van a aportar, pero no incluyen la tabla solicitada. En el 

caso de ABBA se indican simplemente los equipos sin marca ni modelo. 

 ABBA PUBLIPEZ SL        6 PUNTOS 

 EVENTUAL SERVICES PRODUCCION Y EVENTOS SL           7 PUNTOS 

FOTOGRAFÍAS Y MEDIDAS 

Ambas ofertas presentan suficientes fotos y medidas de los elementos requeridos en el pliego. 

 ABBA PUBLIPEZ SL        10 PUNTOS 

 EVENTUAL SERVICES PRODUCCION Y EVENTOS SL           10 PUNTOS   

 

3.Valoración de la experiencia del coordinador del contrato (máx. 20 puntos) 

La valoración se realizará por comparación entre los coordinadores propuestos por cada empresa licitadora. Se valorará 

positivamente que los recursos que se pongan a disposición del contrato tengan experiencia continuada en 

participación en eventos públicos como desfiles o cabalgatas superior a 5 años. Presentación de un compromiso 

responsable / declaración jurada firmada por el representante de la empresa indicando de forma expresa la 

cualificación y la experiencia. Se valorará el mayor número de años dedicados a la participación en desfiles o cabalgatas, 

la mayor continuidad y proximidad en el tiempo participando en la coordinación de este tipo de eventos, sobre todo 

en poblaciones de más de un millón de habitantes. 

El coordinador designado constituye un elemento esencial en la correcta ejecución del contrato, dado que de su 

experiencia y capacidad de gestión depende la fluidez del desarrollo del evento. 

En el caso de ABBA PUBLIPEZ  se incluye el curriculum del coordinador, con experiencia acreditada y continuada reciente  

en eventos de similares características tal y como describe el PCAP, garantizándose  sobradamente  así el cumplimiento 

de los objetivos del pliego . En el caso de EVENTUAL SERVICES PRODUCCION Y EVENTOS  no se indica ningún nombre 

ni curriculum, limitándose a decir en este apartado que se  cumplirá los solicitado y remitiendo a la declaración 

responsable, por  lo  que no es posible valorar este elemento crucial del proyecto.  

  

Aspecto evaluado ABBA PUBLIPEZ Puntuación EVENTUAL SERVICES Puntuación 

Experiencia general 

en eventos 

Amplia experiencia 

en eventos similares 

en ciudades 

grandes. 

10/10 Al no aportar  el  

curriculum del 

coordinador no se 

puede valorar este 

apartado. 

0/10 



Experiencia en 

cabalgatas y desfiles 

en grandes ciudades 

Amplia experiencia 

en cabalgatas y 

desfiles en grandes 

ciudades 

10/10 Al no aportar  el  

curriculum del 

coordinador no se 

puede valorar este 

apartado.  

0/10 

     

     

Subtotal Experiencia  20/20  0/20 

4. Conclusiones 

Tras el análisis comparativo, se puede afirmar que la Oferta de ABBA PUBLIPEZ presenta una solución más completa, 

con una documentación detallada, materiales claramente identificados y un coordinador con una amplia experiencia 

contrastada, especialmente en eventos multitudinarios en grandes capitales. 

 

Por su parte, la oferta de EVENTUAL SERVICES PRODUCCION Y EVENTOS  ofrece una propuesta válida pero menos 

detallada en lo técnico y con menor experiencia acreditada en entornos de gran escala. 

5. Cuadro Resumen de Puntuaciones 

Criterio Máximo ABBA PUBLIPEZ EVENTUAL SERVICES 

PRODUCCION Y EVENTOS 

Calidad de la solución 30 26 24 

Experiencia del 

coordinador 

20 20 0 

TOTAL 50 46 24 

 


