CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVE

o

CENTRO DE ESTUDIOS DE

INVESTIGACION Y CONTROL DE
APPLUS NORCONTROL, S.L.U. AZIGRENE CONSULTORES S.L. MATERIALES Y CONTROL DE DEEP DATA CONSULTING S.L. CALIDAD SAU
> OBRA, S.A. (CEMOSA)
LOTE 1 / CCAA ia y Extr Ciudades de Ceuta y Melilla
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
. Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
Parcial Total o . - . - . - . - s
indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 35
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.

8afios........ 0 puntos

9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 12 10 11 10 11 10 11 10
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 13 15 12 15 12 15 12 15
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.

5afios......... 0 puntos

0-10 8 10 9 10 9 10 10 10 10 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

e
[ UTE AGENTIA RPLUS-
LETTER INGENIEROS SL SONINGEO, SL
’ EPROGRAM
-
LOTE 1 / CCAA ia y Extr Ciudades 6 de Ceuta y Melilla
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 31
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos
9afios. ... 5 puntos 0-10 13 10 16 10 10 8
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.
5afios......... 0 puntos
7 afios. . . . .5 puntos
oafios, ... 10 puntos 0-15 13 15 12 15 10 13
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos
0-10 13 10 12 10 9 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVE

[a]

GRUPO EMPRESARIAL DE INVESTIGACION Y CONTROL DE
APPLUS NORCONTROL, S.L.U. AZIGRENE CONSULTORES S.L. . LETTER INGENIEROS SL
9 EFICIENCIA ENERGETICA S.L. CALIDAD SAU
LOTE 2 / CCAA Aragén, Navarra, La Rioja y el Pais Vasco.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 35
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.

8afios........ 0 puntos

9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 12 10 11 10 11 10 13 10
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 13 15 14 15 12 15 13 15
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.

5afios......... 0 puntos

0-10 8 10 9 10 10 10 10 10 13 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

[a]
| SAWATCO IBERICA, SL

UTE AGENTIA RPLUS-
SONINGEO, SL
’ EPROGRAM
o)
LOTE 2 / CCAA Aragén, Navarra, La Rioja y el Pais Vasco.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 33 35 31
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos
9afios. ... 5 puntos 0-10 10 8 16 10 10 8
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.
5afios......... 0 puntos
7 afios. . . . .5 puntos
oafios, ... 10 puntos 0-15 15 15 12 15 10 13
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos
0-10 8 10 12 10 9 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVE

oy

APPLUS NORCONTROL, S.L.U.

AZIGRENE CONSULTORES S.L.

CENTRO DE ESTUDIOS DE
MATERIALES Y CONTROL DE

ESITEC ENERGIA SL

GRUPO MARWEN CALSAN S.L

» OBRA, S.A. (CEMOSA)
LOTE 3 / Comunidad de Madrid, sede Prado del Rey
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 35
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.

8afios........ 0 puntos

9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 12 10 11 10 12 10 15 10
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 13 15 12 15 12 15 12 15
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.

5afios......... 0 puntos

0-10 8 10 9 10 9 10 9 10 8 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

oy

INVESTIGACION Y CONTROL DE OCA INSPECCION CONTROL Y
LETTER INGENIEROS SL OVE ARUP & PARTNERS SAU SAWATCO IBERICA, SL
2 CALIDAD SAU PREVENCION SAU
LOTE 3 / Comunidad de Madrid, sede Prado del Rey
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 33
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos
9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 13 10 11 10 15 10 10 8
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.
5afios......... 0 puntos
7 afios. . . . .5 puntos
oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 13 15 13 15 18 15 15 15
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos
0-10 10 10 13 10 10 10 15 10 8 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

7]
y SERVICIO PROFESIONAL DE
| SINCEO 2 INGENIERIA UTE AGENTIA RPLUS-
ARQUITECTURA, CONSULTORIA| ENERGETICA SL SONINGEO, SL EPROGRAM
» E INGENIERIA, SLU
LOTE 3 / Comunidad de Madrid, sede Prado del Rey
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
) Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
Parcial Total - . - . o . - .
indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 31
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10

Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos

-+ 5 puntos 0-10 11 10 25 10 16 10 10 8

. 8 puntos

>10 afios. . ..... 10 puntos

3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15

Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

afos. o 10 puntos 0-15 12 15 18 15 12 15 10 13
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10

Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos

0-10 9 10 16 10 12 10 9 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVE

-

APPLUS NORCONTROL, S.L.U.

AZIGRENE CONSULTORES S.L.

CENTRO DE ESTUDIOS DE
MATERIALES Y CONTROL DE
OBRA, S.A. (CEMOSA)

ESITEC ENERGIA SL

GRUPO MARWEN CALSAN S.L

LOTE 4 / Comunidad de Madrid, sede Torrespafia, Dehesa de la Villa (IRTVE), inmuebles sin uso.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 35
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.

8afios........ 0 puntos

9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 12 10 11 10 12 10 15 10
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 13 15 12 15 12 15 12 15
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.

5afios......... 0 puntos

0-10 8 10 9 10 9 10 9 10 8 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

INVESTIGACION Y CONTROL DE OCA INSPECCION CONTROL Y
LETTER INGENIEROS SL OVE ARUP & PARTNERS SAU SAWATCO IBERICA, SL
CALIDAD SAU PREVENCION SAU
-
LOTE 4 / Comunidad de Madrid, sede Torrespafia, Dehesa de la Villa (IRTVE), inmuebles sin uso.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
. Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
Parcial Total - . - . - . - . - s
indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 33
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos
9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 13 10 11 10 15 10 10 8
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.
5afios......... 0 puntos
7 afios. . . . .5 puntos
oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 13 15 13 15 18 15 15 15
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos
0-10 10 10 13 10 10 10 15 10 8 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

F SERVICIO PROFESIONAL DE
" ] SINCEO 2 INGENIERIA UTE AGENTIA RPLUS-
ARQUITECTURA, CONSULTORIA| ENERGETICA SL SONINGEO, SL EPROGRAM
-9 E INGENIERIA, SLU

LOTE 4 / Comunidad de Madrid, sede Torrespafia, Dehesa de la Villa (IRTVE), inmuebles sin uso.

CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados

) Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
Parcial Total - . - . o . - .
indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 31
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10

Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos

-+ 5 puntos 0-10 11 10 25 10 16 10 10 8

. 8 puntos

>10 afios. . ..... 10 puntos

3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15

Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

afos. o 10 puntos 0-15 12 15 18 15 12 15 10 13
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10

Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos

0-10 9 10 16 10 12 10 9 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVE

e
| APPLUS NORCONTROL, S.L.U. AUDITESA S.L. AZIGRENE CONSULTORES S.L. DEEP DATA CONSULTING S.L. ESITEC ENERGIA SL
»
LOTE (#) 5 / CCAA Valencia, Castilla-La Mancha, llles Balears y Murcia.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados

parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 35

3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10

Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.

8afios........ 0 puntos

9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 19 10 12 10 11 10 12 10

10 afios . 8 puntos

>10 afios. . ..... 10 puntos

3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15

Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 12 15 13 15 12 15 12 15

11 af0s........ 13 puntos

>11afios........ 15 puntos

3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10

Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.

5afios......... 0 puntos
0-10 8 10 12 10 9 10 10 10 9 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

(=
| INVESTIGACION Y CONTROL DE UTE AGENTIA RPLUS-
LETTER INGENIEROS SL SONINGEO, SL
2 CALIDAD SAU EPROGRAM
LOTE (#) 5 / CCAA Valencia, Castilla-La Mancha, llles Balears y Murcia.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
) Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
Parcial Total - . - . o . - .
indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 31
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10

Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos

-+ 5 puntos 0-10 11 10 13 10 16 10 10 8

. 8 puntos

>10 afios. . ..... 10 puntos

3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15

Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

afos. o 10 puntos 0-15 12 15 13 15 12 15 10 13
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10

Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos

0-10 10 10 13 10 12 10 9 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVE

[
| INVESTIGACION Y CONTROL DE
APPLUS NORCONTROL, S.L.U. AZIGRENE CONSULTORES S.L. LETTER INGENIEROS SL SAWATCO IBERICA, SL
CALIDAD SAU
o d
LOTE (#) 6 / CCAA Cantabria, Castilla-Le6n y Asturias.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 33
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos
9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 12 10 11 10 13 10 10 8
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.
5afios......... 0 puntos
7 afios. . . . .5 puntos
oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 13 15 12 15 13 15 15 15
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos
0-10 8 10 9 10 10 10 13 10 8 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

(=]
| UTE AGENTIA RPLUS-
SONINGEO, SL TECOPY, S.A.U.
EPROGRAM
o d
LOTE (#) 6 / CCAA Cantabria, Castilla-Le6n y Asturias.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
. Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
Parcial Total - . - . - .
indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 31
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10

Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos

-+ 5 puntos 0-10 16 10 24 10 10 8

. 8 puntos

>10 afios. . ..... 10 puntos

3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15

Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

afos. o 10 puntos 0-15 12 15 37 15 10 13
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10

Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos

0-10 12 10 9 10 9 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVE

Pl

INVESTIGACION Y CONTROL DE
APPLUS NORCONTROL, S.L.U. AZIGRENE CONSULTORES S.L. ESITEC ENERGIA SL LAVOLA 1981, SAU
- CALIDAD SAU
LOTE 7 / Comunidad Auténoma de Catalufia.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 35
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.

8afios........ 0 puntos

9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 12 10 12 10 11 10 16 10
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 13 15 12 15 12 15 30 15
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.

5afios......... 0 puntos

0-10 8 10 9 10 9 10 10 10 17 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

Pl

LETTER INGENIEROS SL

OCA INSPECCION CONTROL Y
PREVENCION SAU (*)

SAWATCO IBERICA, SL

SINCEO 2 INGENIERIA
ENERGETICA SL

SONINGEO, SL

»
LOTE 7 / Comunidad Auténoma de Catalufia.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 0 33 35 35
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.

8afios........ 0 puntos

9afios........ 5 puntos 0-10 13 10 8 0 10 8 25 10 16 10
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

oafios, ... 10 puntos 0-15 13 15 5 0 15 15 18 15 12 15
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.

5afios......... 0 puntos

0-10 13 10 5 0 8 10 16 10 12 10

(*) no presenta Anexo IlI
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

7
i UTE AGENTIA RPLUS-
- EPROGRAM
LOTE 7 / Comunidad Auténoma de Catalufia.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados
Cumple i6
Parcial Total - P P'.‘m.uam" por
indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 31
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos
9 afios. ...5 puntos 0-10 10 8
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.
5afios......... 0 puntos
7 afios. . . . .5 puntos
9afios........ 10 puntos 0-15 10 13
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos
0-10 9 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVE

(=

¥ INVESTIGACION Y CONTROL DE

| APPLUS NORCONTROL, S.L.U. AZIGRENE CONSULTORES S.L. LETTER INGENIEROS SL SONINGEO, SL

CALIDAD SAU
»
LOTE (#) 8 / Comunidad Auténoma de Galicia.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados

parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|

CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 35

3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10

Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.

8afios........ 0 puntos

9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 12 10 11 10 13 10 16 10

10 afios . 8 puntos

>10 afios. . ..... 10 puntos

3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15

Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.

5afios......... 0 puntos

7 afios. . . . .5 puntos

oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 13 15 12 15 13 15 12 15

11 af0s........ 13 puntos

>11afios........ 15 puntos

3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10

Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.

5afios......... 0 puntos
0-10 8 10 9 10 10 10 13 10 12 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

(=
] UTE AGENTIA RPLUS-
1 TECOPY, S.A.U.
’ EPROGRAM
»

LOTE (#) 8 / Comunidad Auténoma de Galicia.

CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados

Cumple i6 Cumple i6
parcial Total cum P Pllmt'uaclon por Lum P Pllmt'uaclon por
indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 31
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos
9 afios. ...5 puntos 0-10 24 10 10 8
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.
5afios......... 0 puntos
7 afios. . . . .5 puntos
9afios........ 10 puntos 0-15 37 15 10 13
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos
0-10 9 10 9 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVE

,o CENTRO DE ESTUDIOS DE
APPLUS NORCONTROL, S.L.U. MATERIALES Y CONTROL DE LETTER INGENIEROS SL SONINGEO, SL TECOPY, S.A.U.
» OBRA, S.A. (CEMOSA)
LOTE (#) 9 / Comunidad Auténoma de Canarias.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados Valores ofertados
parcial Total Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por Cumple Puntuacién por
arcia ota indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores| indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 35 35 35 35 35
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos
9afios........ 5 puntos 0-10 11 10 11 10 13 10 16 10 24 10
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.
5afios......... 0 puntos
7 afios. . . . .5 puntos
oafios, ... 10 puntos 0-15 12 15 12 15 13 15 12 15 37 15
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos
0-10 8 10 9 10 13 10 12 10 9 10
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CRITERIOS TECNICOS AUTOMATICOS

RESUMEN ANEXO Il - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O
CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

$-01533-2025 -A.T. para redaccion de auditorias energéticas y certificados energéticos de SEDES CRTVI

]
) UTE AGENTIA RPLUS-
- EPROGRAM
LOTE (#) 9 / Comunidad Auténoma de Canarias.
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados
Cumple i6
Parcial Total - P P'.‘m.uam" por
indicar: cumplimiento de valores|
CRITERIOS DE VALORACION AUTOMATICOS (sobre C) 35 31
3.2.1: Experiencia del JEFE/A DE PROYECTO 10
Experiencia de mas de 8 afios como auditor/consultor.
8afios........ 0 puntos
9 afios. ...5 puntos 0-10 10 8
10 afios . 8 puntos
>10 afios. . ..... 10 puntos
3.2.2: Experiencia del AUDITOR/CONSULTOR 15
Experiencia de mas de 5 afios como auditor/consultor.
5afios......... 0 puntos
7 afios. . . . .5 puntos
9afios........ 10 puntos 0-15 10 13
11 af0s........ 13 puntos
>11afios........ 15 puntos
3.2.3: Experiencia del TECNICO AYUDANTE 10
Experiencia de mas de 5 afios como técnico ayudante.
5afios......... 0 puntos
0-10 9 10
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