
 

  

  

EXPEDIENTE S-00404-2026 

BOMBEROS/BOMBERAS AUXILIARES DE EMPRESA  

  

 De acuerdo con lo establecido en la Cláusula 11ª, del Pliego de Cláusulas Administrativas 

Particulares, las ofertas técnicas se valorarán de acuerdo con los siguientes criterios: 

• Criterios de valoración sujetos a juicio de valor: 30 puntos  

 Se asignan 30 puntos aplicando criterios sujetos a juicio de valor, a la solución técnica aportada 

por el licitador junto con los medios asignados a la ejecución del contrato.  

Con esta valoración se pretende reflejar en qué medida la oferta presentada, será adecuada para 

cubrir las necesidades de RTVE.  

A continuación, se desarrollan con mayor detalle los criterios de adjudicación:  

CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN PUNTUACIÓN 

Criterios de valoración sujetos a juicio de valor MAX. 30 PUNTOS 

Descripción del servicio 10 Puntos 

Curso de rescate de personas atrapadas en ascensores 10 Puntos 

Modelo de partes diarios de incidencias y resumen anual de intervenciones 10 Puntos 

 

Descripción de los criterios de valoración sujetos a juicio de valor: 

- Se valorará con un máximo de 10 puntos: Memoria explicativa que detalle el cumplimiento 

de todos y cada uno de los aspectos exigidos en el pliego técnico, explicando las ventajas 

frente a otras posibles alternativas y detallando funcionalidades.  

- Se valorará con un máximo de 10 puntos la descripción del curso que se impartirá en el 

primer trimestre del contrato sobre rescate en ascensores, con práctica real en ascensores 

o a través de simulador para los recursos que presenten el servicio, se tendrá en cuenta el 

temario, duración y las diferentes variables de aparatos elevadores y situaciones que se 

contemplen.  

- Se valorará con un máximo de 10 puntos la inclusión en la oferta de un modelo de parte 

diario de incidencias donde se recoja las intervenciones realizadas, revisión de centrales de 

incendio, salidas de emergencia y vías de evacuación, medios de protección contra 

incendios, ascensores, instalaciones eléctricas, depósitos, estudios de TV, almacenes, 

galerías subterráneas, talleres y todas las instalaciones críticas que puedan ser origen de 

incendio, además de la revisión del material asignado al servicio, herramientas, EPIS, ERAs, 

teléfonos y vehículo.  

 

  



 

  

 

  

PUNTUACIÓN TÉCNICA OFERTAS RECIBIDAS 

Se han presentado las siguientes empresas: 

EMPRESAS OFERTANTES 

AMBIPAR RESPONSE, S. L 

EULEN, S.A. 

ILUNION OUTSOURCING, S.A. 

PREVENCIÓN DE INCENDIOS Y SEGURIDAD 
APLICADA, S.L. (PREVINSA, S.L.) 

 

 CRITERIOS DE VALORACIÓN SUJETOS A JUICIO DE VALOR 

 

• Descripción del servicio 

 

o AMBIPAR RESPONSE, S.L.: En su oferta técnica destacan la vigilancia sistemática 

de las instalaciones mediante rondas con protocolos definidos atendiendo a 

puntos de mayor riesgo, registrando documentalmente las inspecciones e 

identificando oportunidades de optimización, reforzado el trabajo preventivo. 

Recogen la presencia permanente en los centros en el horario definido en pliego 

técnico, rondas sistemáticas, intervención inmediata, partes diarios con registro 

digital y mejora continua en el servicio. Aseguran la cobertura del servicio ante 

imprevistos mediante un plan de contingencias ante ausencias sorpresivas. 

Incluyen en la oferta detalle de las rondas, tipos de incidencias, participación en 

simulacros y en la formación del personal, medios materiales, Equipos de 

protección, medios de comunicación y vehículo de servicio. No incluyen en su 

oferta descripción del servicio variable exigido en el pliego técnico. Se incluye 

como vehículo de intervención un camión de bomberos, que no es lo exigido en 

el pliego técnico y aunque se hace mención a que se pondrán proponer otro tipo 

de vehículos de categoría inferior no describe con detalle lo que se exige en el 

Pliego Técnico en cuanto a dotación y compartimentación. 4 puntos 

o EULEN, S.A.: la empresa incluye en su oferta descripción del servicio fijo y 

variable, participación en simulacros y actividades formativas y elaboración de 

informes diarios del servicio tal y como se recoge en el pliego técnico. Garantiza 

cobertura de vacantes con bolsa de trabajadores capacitados para cobertura de 

bajas. Detalla formación que recibirá el equipo asignado al servicio, dotación de 

medios materiales y EPI y vehículo de intervención. 10 puntos 

o ILUNION OUTSORCING, S.A.: en su oferta recoge las condiciones de prestación 

del servicio fijo durante el horario establecido en pliego con relevo efectivo de 

manera que se asegure la cobertura al 100%. Incluyen participación en 

simulacros y actividades formativas, informes diarios con incidencias, rondas de 

vigilancia incluyendo de revisión de instalaciones PCI, salidas de emergencia, 

accesibilidad, viales y memorias periódicas del servicio. Recogen también los 



 

  

detalles del servicio variable, materiales y equipamiento y vehículos según lo 

establecido en Pliego Técnico. 10 puntos. 

o PREVINSA, SL.: No presenta oferta técnica en el sobre. 0 puntos.  

 

 

 

• Curso de rescate de personas atrapadas en ascensores 

 

o AMBIPAR RESPONSE, S.L.: Incluyen en el punto 2 de su oferta detalle de curso 

de rescate de personas atrapadas en ascensores destacando formación práctica 

en ascensores reales, de 16 h de duración y 4 módulos temáticos que incluyen 

marco operativo del rescate, tipos de ascensores, componentes y 

funcionamiento y riesgos de la intervención y 6 módulos con contenidos 

avanzados. Proponen la práctica real en ascensores de RTVE, pero en caso de no 

ser posible hace mención a otros lugares sin especificar lugar concreto ni detalle 

de instalaciones de ascensores. 6 puntos. 

o EULEN, S.A.:  Incluye descripción de curso de rescate en ascensores con clases 

teóricas, situaciones reales y prácticas de rescate. El programa formativo incluye 

introducción con normativa, tipos de ascensores, componentes, sistemas de 

seguridad, prevención de riesgos, procedimientos de rescate, etc. No detalla en 

su oferta duración del curso ni procedimiento para las prácticas de rescate. 5 

puntos 

o ILUNION OUTSORCING, S.A.: Recoge curso de formación de rescate de personas 

en ascensores en instalaciones propias de su empresa, de 16 horas de duración 

con un programa teórico que incluye actuaciones generales, sistemas de 

funcionamiento de ascensores, comportamiento humano y tratamiento a 

personas atrapadas y una parte práctica de procedimientos de apertura y 

rescate. 10 puntos 

o PREVINSA, S.L.: No presenta oferta técnica en el sobre. 0 puntos.  

 

 

• Modelo de partes diarios de incidencias y resumen anual de intervenciones 

 

o AMBIPAR RESPONSE, S.L.: En su oferta recogen el registro documental de partes 

diarios en base a las rondas realizadas, registro de incidencias abierto y 

memorias periódicas y anuales. En el apartado 3 de su oferta recogen los 

principios básicos del sistema documental y registros y un modelo de parte 

diario de incidencias. 10 puntos 

o EULEN, S.A.: Incluye sistema informático para gestión de partes diarios e 

incidencias, rondas de vigilancia, estadísticas y tipo de actuación. Las tareas se 

pueden planificar de manera dinámica para adaptar al servicio. En el anexo I 

muestran un modelo de parte diario en el que no se incluye cómo se va a reflejar 

la revisión de centrales de incendio, salidas de emergencia y vías de evacuación, 

ascensores, instalaciones eléctricas, depósitos, estudios de TV, tal y como se 

exige en el pliego técnico. Incluyen modelos de tablas de mantenimiento 

preventivo y correctivo de instalaciones contra incendios que nos son objeto de 

este pliego. 8 puntos 



 

  

o ILUNION OUTSORCING, S.A.: Detallan la gestión de los partes diarios de trabajo 

de manera digital, así como rondas de vigilancia con aplicación informática 

personalizable para el servicio. Adjuntan modelos de partes de relevo con 

descripción de trabajos realizados, incidencias, revisión de materiales del 

servicio y modelo de informe diario de servicio con incidencias, tabla para incluir 

listado de emplazamientos a revisar, aunque no detallan listado de 

emplazamientos conforme a pliego técnico y resumen anual de intervenciones. 

8 puntos 

o PREVINSA, S.L.: No presenta oferta técnica en el sobre. 0 puntos.  

 

 
 

CRITERIOS DE 
VALORACIÓN 

SUJETOS A JUICIO DE 
VALOR 

 

PUNTUACIÓN 
MÁXIMA 30 

PUNTOS 

AMBIPAR 
RESPONSE, 

S.L.  
EULEN, S.A. 

ILUNION 
OUTSOURCING, 

S.A. 

PREVINSA, 
S.L. 

Descripción del 
servicio 

10 puntos 4 puntos 10 puntos 10 puntos 0 puntos 

Curso de rescate de 
personas atrapadas en 
ascensores 

10 puntos  6 puntos 5 puntos 10 puntos 0 puntos 

Modelo de partes 
diarios de incidencias 
y resumen anual de 
intervenciones 

10 puntos 10 puntos 8 puntos 8 puntos 0 puntos 

PUNTUACIÓN TOTAL OBTENIDA 20 puntos 23 puntos 28 puntos 0 puntos 

 

 

 


