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Informe Técnico Expediente S-01984-2026

SERVICIO DE MUDANZAS

Una vez revisadas las ofertas recibidas del Expediente S-01984-2026, la valoracidn subjetiva de las
mismas es la siguiente:

VALORACION
TECNICA EMPRESAS
EXPEDIENTE
CRITERIOS DE CANENCIA LAS HURDES
VALORACION
SOMETIDOS A JUICIO . ULl OPTIMUS GESTION | GRUPO LEMUR Wb T el (Gl
DEvALOR PREVIA | P INTEGRAL LOGISTICA, S.L TRANS, SL | SRR
EVALUACION (Sobre GRIJALBA, SL T ! MENSAJERIA,
B1): 30 PUNTOS SL
1.—F.’ropu'<’esta de ges'ti.én 20 18 17 9 0 0
y ejecucion del servicio
2.-Equipo profesional 10 10 6 1 0 0
TOTAL 0 0
PUNTOS 28 23 10
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Descripcion de los criterios sujetos a juicio de valor:

1. Propuesta de gestion y ejecucion del servicio: se valorard con un maximo de 20

puntos. Para ello los licitadores deben incluir en sus ofertas una descripcién

detallada de cédmo se va a prestar el servicio. Se tendran en cuenta los siguientes

aspectos:

a.

Memoria explicativa que detalle el cumplimiento de todos y cada uno de
los aspectos exigidos en el pliego técnico, explicando las ventajas frente a
otras posibles alternativas y detallando funcionalidades. Se valorara hasta
5 puntos

Se valorara la totalidad de roles o intervinientes que de forma directa o
indirecta que participen en la gestidén y ejecucion del contrato, desde los
puestos de ambito directivo o gerencial hasta los puestos mas operativos,
asi como el flujo de comunicacidn entre todas las partes intervinientes con
hasta 2 puntos

Descripcion de los medios técnicos de que dispone para la ejecucién del
contrato (vehiculos, maquinaria,) acorde con el punto 3.1 del pliego técnico.
Se valorara con hasta 8 puntos

Procedimiento documentado de la metodologia de trabajo y resolucion de
imprevistos/urgencias. Se valorara con hasta 5 puntos

2. Equipo profesional: Se valorardn con un maximo de 10 puntos las ofertas que

detallen los recursos destinados a la ejecucion del contrato. Se tendran en cuenta

aspectos como:

a.

Experiencia profesional del equipo destinado a la ejecucion del contrato. Se
valorara con hasta 3 puntos la experiencia acreditada de los miembros del
equipo profesional en el servicio.

Se valorard con 5 puntos el nimero de personas acreditadas para utilizar
maquinaria y vehiculos (transpaleta, toro, camiones...) con la presentacién de
los certificados, carnets o titulos necesarios.

Se valorarad la capacidad de atender varios servicios, de distintos tipos,
simultdaneamente ademas de los exigidos en pliego técnico con un maximo
de 2 puntos.
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PROPUESTA DE GESTION Y EJECUCION DEL SERVICIO:

- Se otorga a GRUPO INTEGRAL GRIJALBA, SL 18 puntos en la Propuesta de gestidn y
ejecucion del servicio, segln los siguientes criterios:

» 5 puntos: la documentacién aportada se adapta a las necesidades requeridas.

» 2 puntos: la totalidad de roles o intervinientes suficiente para las necesidades
requeridas.

» 6 puntos: los medios técnicos ofrecidos se adaptan practicamente a las necesidades
requeridas, ofertandose los vehiculos exigidos, si bien no se indican los m?® de tres
camiones capitoné, por lo que no es posible su evaluacién, ni tampoco se especifica
la longitud ni la carga util de los vehiculos comerciales ligeros, valorandose
positivamente la oferta de un vehiculo adicional de 30-40 m3.

» 5 puntos: la metodologia expuesta se adapta por completo a las necesidades
requeridas, incluida la gestion de incidencias/urgencias.

- Se otorga a OPTIMUS GESTION LOGISTICA, S.L. 17 puntos en la Propuesta de gestion y
ejecucion del servicio, segun los siguientes criterios:

» 5 puntos: la documentacion aportada se adapta a las necesidades requeridas.

» 2 puntos: la totalidad de roles o intervinientes suficientes para las necesidades
requeridas.

» 5 puntos: los medios técnicos ofrecidos se adaptan practicamente a las necesidades
requeridas, sin embargo, no se especifican alguno de los medios técnico, ni la carga
atil maxima ni la longitud de los vehiculos comerciales ligeros. Adicionalmente
presentan un camion frigorifico de hasta 50 m*, no requerido.

» 5 puntos: la metodologia expuesta se adapta por completo a las necesidades
requeridas, incluida la gestidn de incidencias/urgencias.

- Se otorga a GRUPO LEMUR TRANS, SL 9 puntos en la Propuesta de gestion y ejecucién del
servicio, segun los siguientes criterios:

» 3 puntos: la exposicion es genérica y no desarrolla funcionalidades especificas ni
alternativas.

» 1 puntos: identifica responsable de contrato, coordinador, conductor, equipos y
apoyo administrativo con flujo de comunicacién interno, pero no aporta estructura
de escalado, organigrama detallado, ni medios de contacto.

» 0 puntos: no presenta detalle de los medios técnicos asignados al contrato.

Subdireccion de Servicios Generales CRTVE 3/5



tve

Corporacién
Radiotelevisién Espafiola

» 5 puntos a la metodologia expuesta, porque se adapta por completo a las
necesidades requeridas, incluida la gestion de incidencias/urgencias.

- Se otorga a CANENCIA TRANSPORTE Y MENSAJERIA, SL, SL O puntos en la Propuesta de
gestion y ejecucion del servicio, segun los siguientes criterios:
» La documentacién presentada en el sobre B no es documentacion evaluable.

- Se otorga a LAS HURDES GLOBAL SERVICE SL, SL 0 puntos en la Propuesta de gestion y
ejecucion del servicio, segln los siguientes criterios:

» La documentacion presentada en el sobre B no es documentacion evaluable.

EQUIPO PROFESIONAL:

- Se otorga a GRUPO INTEGRAL GRIJALBA, SL 10 puntos en Equipo Profesional, segun los
siguientes criterios:

» 3 puntos: acredita experiencia profesional del equipo destinado a la ejecucién del
contrato.

» 5 puntos: presenta 7 certificados para la utilizacion de maquinaria y vehiculos, tanto
camiones como carretillas. (transpaleta, toro, camiones).

» 2 puntos: ofertan poder realizar 6 servicios simultaneamente, siendo lo exigido en
el pliego técnico 5 servicios.

- Se otorga a OPTIMUS GESTION LOGISTICA S.L. 6 puntos en Equipo Profesional, segun los
siguientes criterios:

» 3 puntos: acredita experiencia profesional del equipo destinado a la ejecucién del
contrato.

» 2 puntos: presenta solo 3 certificados para la utilizacion de maquinaria y vehiculos,
tanto camiones como carretillas.

» 1 puntos: ofertan atender 5 servicios simultdneamente, igual a los exigidos en el
pliego técnico.

- Se otorga a GRUPO LEMUR TRANS, SL. 1 punto en Equipo Profesional, segun los siguientes
criterios:
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» 0 puntos: no presenta equipo profesional ni experiencia profesional del equipo
destinado a la ejecucion del contrato

» 0 puntos: no presenta equipo profesional ni personal acreditado para la utilizacion
de maquinaria (carretillas)ni vehiculos (camiones).

» 1 puntos: ofertan atender 5 servicios simultaneamente, igual a los exigidos en el
pliego técnico.

- Se otorga a CANENCIA TRANSPORTE Y MENSAJERIA, SL, SL 0 puntos en Equipo Profesional,
segun los siguientes criterios:

» La documentacién presentada en el sobre B no es documentacion evaluable.

- Se otorga a LAS HURDES GLOBAL SERVICE SL, SL 0 puntos en Equipo Profesional, segun los
siguientes criterios:

» La documentacién presentada en el sobre B no es documentacion evaluable.
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