RESUMEN ANEXO III - OFERTA TECNICA VALORABLE SEGUN CRITERIOS OBJETIVOS O CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.
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o ITAS SOLUTIONS SL
»
CRITERIOS DE ADJUDICACION PUNTUACION Valores ofertados
) Cumple indicar: » -
Parcial Total (* / **) Puntuacién por cumplimiento de valores

Criterios de valoracién automatica — técnicos: (Sobre Unico) 53 0
3.1.1. Afios experiencia y nimero obras del RESPONSABLE DEL CONTRATO 33 0
|Experiencia como Responsable del Contrato con experiencia superior a 10 afios. (Se valorara con 3
puntos adicionales por afio que sobrepase el minimo establecido en Pliego Técnico con un maximo *
de 18 puntos) 18 *) (nOta) 0
11 afios 3 puntos, ..16 afios 0 mds 18 puntos)
|Experiencia como Responsable del Contrato de mas de 3 trabajos similares en obras de PEM
minimo superior a 200.000 € para cada obra. (Se valorara con 3 puntos adicionales por obra que 15 () t 0
sobrepase el minimo establecido en Pliego Técnico con un maximo de 15 puntos, (no a)
(4 direcciones obra 3 puntos, 8 direcciones obra o mds 15 puntos)
3.1.2 Afios experiencia y numero obras del CSS 20 0
|Experiencia como Coordinador de Seguridad y Salud con experiencia mayor de 2 afios. (Se
valorara con 2 puntos adicionales por afio que sobrepase el minimo establecido en el Pliego Técnico "

o 10 (*) (nota) 0
con un maximo de 10 puntos).
3 afios 2 puntos, .. 7 afios o0 mds 10 puntos.
|Experiencia como Coordinador de Seguridad y Salud de mas de 2 trabajos similares en obras de
PEM minimo superior ade 200.000€ para cada obra.
(Se valorara con 2 puntos adicionales por obra que sobrepase el minimo establecido en el Pliego 10 (**) (nota) 0
Técnico con un maximo de 10 puntos)
(3 trabajos CSS 2 puntos ... 7 trabajos CSS o mds 10 puntos)

(*) indicar NUMERO TOTAL afios experiencia que cumplen el criterio indicado en cada perfil (afios completos, sin decimales).

(**) indicar nimero TOTAL de direcciones de obra / trabajos CSS que cumplen el criterio indicado en cada perfil.

(nota) ITAS no recibe puntuacion por no presentar Anexo lll (pag.15 PCAP) cumplimentando los criterios evaluables
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